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Name, Sitz, Eintragung, Geschaftsjahr und Vereinsfarbe

Der Verein fuhrt den Namen ,Verein fur Leibestibungen Sassenberg 1926 e.V.; abgekurzt ,VfL
Sassenberg 1926 e.V.".

Sitz des Vereins ist Sassenberg.

Der Verein ist im Vereinsregister des AG Minster unter der Registernummer VR 60/229
eingetragen.

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Die Vereinsfarben sind schwarz — weil3 — grin.
Zweck des Vereins

Zweck des Vereins ist die Forderung des Sports und der Jugend und aller damit verbundenen
korperlichen Ertlichtigungen.

Der Vereinszweck wird verwirklicht durch:

e Entsprechende Organisation eines geordneten Sport-, Spiel-, Ubungs- und
Kursbetriebes

e Durchfiihrung von Sportwettkdmpfen und Ausbildung von Mitgliedern hierzu,

¢ Pflege und Ausbau des Jugend-, Senioren- und Breitensports,

¢ Durchfilhrung von geeigneten Veranstaltungen fiur Mitglieder und Interessenten zur
Forderung des Leistungs- und Breitensports,

¢ Aus-/Weiterbildung und Einsatz von sachgemaR ausgebildeten Ubungsleitern, Trainern
und Helfern.

Gemeinnutzigkeit

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,Steuerbeglnstigte Zwecke* der Abgabenordnung.

Er ist selbstlos téatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Alle Mittel des
Vereins dirfen nur zu satzungsgemalfen Zwecken verwendet werden.

Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins. Keine Person darf
durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnisméaRig hohe
Vergitungen begiinstigt werden.

Ausscheidende Mitglieder haben gegen den Verein keine Anspriiche auf Zahlung des Wertes
eines Anteils am Vereinsvermdgen.

Verbandsmitgliedschaften (neu)

Der Verein kann Mitglied

a.) im Kreissportbund Warendorf und
b.) in den flr die betriebenen Sportarten zustandigen Fachverbanden

sein.

Bei Mitgliedschaft erkennt der Verein die Satzungen, Ordnungen und Wettkampfbestimmungen
der Verbande nach Absatz 1 als verbindlich an.

Um die Durchfiihrung der Vereinsaufgaben zu erméglichen, kann der Vorstand den Eintritt und
Austritt zu den Fachverbanden beschliel3en.



§5

Ethik und Werte

Das Ansehen und der Ruf des Vereins werden wesentlich durch das Verhalten und Auftreten
seiner Mitglieder sowie der ehrenamtlich Mitarbeitenden gepragt. Ein wertschatzender,
toleranter, vertrauensvoller und fairer Umgang miteinander zeichnet die Vereinskultur nach
innen und nach auf3en aus.

Aus diesem Grund tritt der Verein allen verfassungs-, fremdenfeindlichen und
antidemokratischen Bestrebungen und jeder weiteren Form von diskriminierenden oder
menschenverachtenden Einstellungen, insbesondere aufgrund der Nationalitéat, der Religion,
des Geschlechts, des Alters, der sexuellen Identitat oder einer Behinderung entgegen.

Dies gilt ebenso fir jede Form von Gewalt. Unabhéngig von Herkunft, Hautfarbe, Glaube,
Geschlecht, sexueller Orientierung, sozialer Stellung und Behinderung bietet der Verein allen
Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen eine sportliche Heimat.

Der Verein verpflichtet sich in besonderem MalRe dem Schutz von Kindern und Jugendlichen
vor sexualisierter Gewalt. Funktionstragerinnen und -trager des Vereins tragen eine besondere
Verantwortung. lhr Handeln und ihre Entscheidungen sind gepragt von einer ethischen
Grundhaltung, von Nachhaltigkeit und gesamtgesellschaftlicher Verantwortung im Hinblick auf
die Zukunft, von der Wahrung demokratischer Grundrechte, von einer Null-Toleranz-Haltung,
von Transparenz und einer objektiven und unabhéangigen Entscheidungsfindung.

\ B.  Vereinsmitgliedschaft

86 Mitgliedschaft

(1) Mitglied des Vereins kdnnen natirliche und juristische Personen werden.

(2) Der Verein besteht aus
¢ ordentlichen Mitgliedern,

e Ehrenmitgliedern und
e dem Ehrenvorsitzenden.

(3) Ordentliche Mitglieder kdnnen aufgrund langjahriger Verdienste oder aufRergewdhnlicher
Leistungen auf  Vorschlag des  geschéftsfihrenden  Vorstandes durch die
Mitgliederversammlung zu Ehrenmitgliedern ernannt werden.

(4) Ein Mitglied kann das Ruhen seiner Mitgliedschaft schriftlich beim geschéftsfihrenden Vorstand
beantragen, wenn entsprechende Griinde vorgebracht werden. Wahrend des Ruhens seiner
Mitgliedschaft sind die Rechte und Pflichten des Mitglieds ausgesetzt.

8 7 Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft wird durch Aufnahme erworben. Es ist ein schriftlicher Aufnahmeantrag an
den Vorstand zu richten.

(2) Der Antrag eines beschrankt Geschéaftsfahigen oder Geschéaftsunfahigen ist von den
gesetzlichen Vertretern zu stellen.

(3) Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand durch Beschluss. Mit Beschlussfassung beginnt
die Mitgliedschaft. Das Mitglied erhalt eine schriftliche Aufnahmebestéatigung.

(4) Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme in den Verein ist nicht gegeben. Die Ablehnung der

Aufnahme muss nicht begriindet werden.
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Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch:

e Austritt aus dem Verein (Abs. 2),

e Ausschluss aus dem Verein (8 8),

¢ Streichung aus der Mitgliederliste (8 9),
e Tod,

¢ Auflosung des Vereins (8§ 27).

Der Austritt aus dem Verein (Kindigung) erfolgt durch schriftiche Erklarung gegeniiber dem
Vorstand. Der Austritt kann nur zum Ende eines Kalendervierteljahres (31.03., 30.06., 30.09.,
31.12.) unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist von vier Wochen erklart werden.

Bei Beendigung der Mitgliedschaft - gleich aus welchem Grund - erldschen alle Anspriiche aus
dem Mitgliedsverhdltnis. Noch ausstehende Verpflichtungen aus dem Mitgliedsverhéltnis,
insbesondere noch ausstehende Beitragspflichten, bleiben hiervon unberihrt.

Vereinseigene Gegenstande und erarbeitetes Schriftgut sind dem Verein herauszugeben oder
wertmalig abzugelten. (neu)

Ausschluss aus dem Verein

Der Ausschluss aus dem Verein ist nur aus wichtigem Grund zul&ssig.

Uber den Ausschluss entscheiden auf Antrag der geschéftsfiihrende Vorstand und der
Vorsitzende der zustandigen Abteilung. Zur Antragstellung ist jedes Mitglied berechtigt.

Der AusschlieBungsantrag ist dem betroffenen Mitglied zeitnah samt Begriindung zuzuleiten.
Das betroffene Mitglied wird aufgefordert, sich innerhalb einer Frist von zwei Wochen
gegenuber dem geschéftsfiuhrenden Vorstand zu erklaren. Nach Ablauf der Frist entscheiden
der geschaftsfihrende Vorstand und der Vorsitzende der zustandigen Abteilung.

Der geschéftsfihrende Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder
anwesend ist. Der Beschluss Uber die AusschlieRung eines Mitgliedes bedarf der einfachen
Mehrheit.

Der AusschlieBungsbeschluss wird sofort mit Beschlussfassung wirksam.

Der Beschluss ist dem Mitglied schriftich mit Grinden mittels eingeschriebenen Briefes
mitzuteilen.

Gegen den AusschlieBungsbeschluss steht dem betroffenen Mitglied das Rechtsmittel der
Beschwerde an die Mitgliederversammlung zu. Diese ist innerhalb einer Frist von zwei Wochen
ab Zugang des AusschlieBungsbeschlusses schriftich an den Vorstand zu richten. Die
Beschwerde ist zu begriinden. Sie hat keine aufschiebende Wirkung.

Der Weg zu den ordentlichen Gerichten bleibt unberihrt.
Streichung von der Mitgliederliste

Gerét ein Mitglied mit seinen Beitragspflichten in Zahlungsrickstand und wird der Rickstand
nach schriftlicher Mahnung durch den geschéftsfihrenden Vorstand nicht innerhalb einer Frist
von drei Wochen ab Absendung der Mahnung in vollem Umfang abgedeckt, kann das
betroffene Mitglied von der Mitgliederliste gestrichen werden. Mit der Streichung ist das Mitglied
aus dem Verein ausgeschieden.

In der Mahnung ist das Mitglied auf die Rechtsfolge der Nichteinhaltung der Zahlungsfrist
hinzuweisen. Die Mahnung kann in schriftlicher Form oder per Mail erfolgen. Die Mahnung ist
auch wirksam, wenn sie als unzustellbar zuriickkommt.

Die Streichung von der Mitgliederliste erfolgt durch Beschluss des geschéaftsfihrenden
Vorstandes. Einer Bekanntmachung des Beschlusses gegeniber dem betroffenen Mitglied
bedarf es zu seiner Wirksamkeit nicht. Ein Rechtsmittel ist nicht gegeben.



C. Rechte und Pflichten der Mitglieder

§ 11 Mitgliederrechte

(1) Alle Mitglieder sind berechtigt, an den Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und die
Ubungsstatten unter Beachtung der entsprechenden Ordnungen zu nutzen.

(2) Mitglieder ab dem 16. Lebensjahr haben personliches Stimm- und Antragsrecht. Die besondere
Zustimmung der gesetzlichen Vertreter hierzu gilt mit dem Aufnahmeantrag als erteilt. Das
passive Wahlrecht beginnt mit Vollendung des 18. Lebensjahres.

(3) Das Stimmrecht ist nicht Ubertragbar. Mitglieder, die geschéftsunféhig sind, haben kein
Stimmrecht.

(4) Furdas Stimmrecht in den Jugendvertretungen gelten die Bestimmungen der Jugendordnung.

§ 12 Mitgliederpflichten und Beitrage

(1) Die Mitglieder sind verpflichtet die Vereinssatzung anzuerkennen, die Zwecke des Vereins zu
fordern und zu unterstiitzen, die festgesetzten Beitrage rechtzeitig zu entrichten, die Beschliisse
der Mitgliederversammlung und die Anordnungen des Vorstandes zu respektieren sowie die
weiteren sportrechtlichen Vorgaben nach den jeweils geltenden Verbandsrichtlinien bei
sportlichen Aktivitaten zu beachten.

(2) Esistein jahrlicher Mitgliedsbeitrag zu leisten. Zuséatzlich kann - insbesondere in Abteilungen -
eine Aufnahmegebuhr erhoben werden.

(3) Hohe, Falligkeit und Zahlweise der Beitrage gemafd Abs. 2 bestimmt die
Mitgliederversammlung.

(4) Die Beitragshohe kann nach Mitgliedergruppen unterschiedlich festgesetzt werden. Die
Unterschiede missen sachlich gerechtfertigt sein.

(5) Die Beitrage werden im Lastschriftverfahren erhoben. Jedes Mitglied ist verpflichtet, dem Verein
eine entsprechende Ermachtigung zu erteilen.

(6) Ehrenmitglieder, sowie der Ehrenvorsitzende sind beitragsfrei.

(7) Die Mitgliederversammlung kann eine Beitragsordnung — die nicht Bestandteil der Satzung ist —
erlassen und darin Einzelheiten zum Beitragswesen des Vereins regeln.

(8) Dem austretenden Mitglied steht kein Anspruch auf Riickzahlung Uberzahlter Beitrage zu.

D. Vereinsorgane

8§ 13 Die Vereinsorgane

(1) Die Organe des Vereins sind:

(@)

¢ die Mitgliederversammlung
e der geschaftsfiihrende Vorstand gemaR § 26 BGB

e der Gesamtvorstand

Die Vereins- und Organamter werden grundsatzlich ehrenamtlich ausgeiibt.
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Bei Bedarf kdnnen Vereinsamter im Rahmen der haushaltsrechtlichen Méglichkeiten entgeltlich
auf der Grundlage eines Dienstvertrages oder gegen Zahlung einer Aufwandsentschadigung
nach § 3 Nr. 26 a EStG ausgelibt werden.

Die Entscheidung Uber eine entgeltliche Vereinstatigkeit nach Absatz (3) trifft der
vertretungsberechtigte Vereinsvorstand (gem. 8 26 BGB) in Abstimmung mit dem jeweiligen
Abteilungsvorsitzenden gemaR § 19 der Vereinssatzung. Gleiches gilt fir die Vertragsinhalte
und die Vertragsbeendigung.

Im Innenverhéltnis gilt:

"Personalunion innerhalb des geschéftsfiihrenden Vorstandes gemafl § 26 BGB ist unzulassig.
Dagegen ist Personalunion zwischen eines Amtes des Vorstandes nach § 26 BGB (mit
Ausnahme des 1. Vorsitzenden und des Schatzmeisters) sowie eines Entscheidungstragers
einer Abteilung mdglich.”

Im Ubrigen haben die Mitglieder und Mitarbeiter des Vereins einen Aufwendungsersatz-
anspruch nach § 670 BGB fir solche Aufwendungen, die Ihnen durch die Téatigkeit fur den
Verein entstanden sind und hierfur ein Auftrag durch Vorstand erteilt wurde. Hierzu gehéren
insbesondere Fahrtkosten, Reisekosten, Porto, Telefon usw..

Der Anspruch auf Aufwendungsersatz kann nur innerhalb des laufenden Haushaltsjahres,
spatestens bis zum 31. Dezember des Jahres, geltend gemacht werden. Erstattungen werden
nur gewahrt, wenn die Aufwendungen mit Belegen und Aufstellungen, die pruffahig sein
missen, nachgewiesen werden.

Von den im § 17 (1) benannten Mitgliedern des Gesamtvorstandes kénnen per Beschluss im
Rahmen der steuerrechtlichen Mdglichkeiten Grenzen uber die Héhe des Aufwendungsersatzes
nach § 670 BGB festgesetzt werden.

Weitere Einzelheiten regelt die Finanzordnung des Vereins, die vom Gesamtvorstand (8 17
Vereinssatzung) erlassen und geandert wird.

Ordentliche und aulRerordentliche Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins. Eine ordentliche
Mitgliederversammlung findet einmal jéhrlich in der Regel bis zum 31. Mai statt.

Der Termin der Mitgliederversammlung wird durch den geschéftsfihrenden Vorstand 1 Monat
vorher durch Aushang in dem Informationsschaukasten des Vereins an der
Vereinsgeschéftsstelle und auf der Homepage des Vereins bekannt gegeben.

Alle Mitglieder sind berechtigt, bis zwei Wochen vor dem Termin der Mitgliederversammlung
schriftlich Antrage zur Tagesordnung mit Begriindung beim Vorstand einzureichen. Darauf ist in
der Terminankindigung unter Hinweis auf die Frist hinzuweisen.

Die Tagesordnung wird vom geschéftsfuhrenden Vorstand festgelegt und den Mitgliedern zwei
Wochen vor der Mitgliederversammlung per Aushang an der Geschéftsstelle und auf der
Homepage des Vereins bekannt gegeben.

Nach Bekanntgabe der Tagesordnung konnen im Ausnahmefall noch Dringlichkeitsantrage
beim geschéftsfihrenden Vorstand bis 8 Tage vor der Mitgliederversammlung mit schriftlicher
Begriindung eingereicht werden. Als Dringlichkeitsantrage sind ausnahmsweise nur solche
Antrdge zulassig, die innerhalb der oben erwdhnten Fristen nachweislich nicht eingereicht
werden konnten und der Sache nach fir den Verein von so herausragender Bedeutung sind,
dass sie in die Tagesordnung der Mitgliederversammlung aufzunehmen sind. Der
geschéftsfiihrende Vorstand muss diese Antrédge sofort per Aushang an der Geschéftsstelle
und auf der Homepage des Vereins bekannt geben. Ferner ist erforderlich, dass die
Mitgliederversammlung den Antrag mit einer 2/3-Mehrheit der anwesenden Stimmberechtigten
in die Tagesordnung aufnimmt. Antrdge auf Satzungsénderung konnen nicht per
Dringlichkeitsantrag gestellt werden.

Eine auRerordentliche Mitgliederversammlung ist einzuberufen, wenn dies im Interesse des
Vereins erforderlich ist. Das Minderheitenverlangen ist von mindestens 10 % der
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Vereinsmitglieder zu stellen. Eine aulerordentliche Mitgliederversammlung kann auch auf
Initiative des geschéftsfihrenden Vorstandes einberufen werden.

Jede ordnungsgemé&R einberufene Mitgliederversammlung ist beschlussfahig. Die
Mitgliederversammlung wird vom 1. Vorsitzenden geleitet, bei dessen Verhinderung vom 2.
Vorsitzenden.

Alle Abstimmungen und Wahlen erfolgen offen per Handzeichen. Wenn Antrag auf geheime
Abstimmung gestellt wird, entscheidet darlber die Mitgliederversammlung mit einfacher
Mehrheit der abgegebenen Stimmen.

Weitere Einzelheiten zum Ablauf und zur Durchfihrung der Mitgliederversammlung kénnen in
einer Geschaftsordnung geregelt werden, die nicht Bestandteil dieser Satzung ist und von der
Mitgliederversammlung beschlossen wird.

Zustandigkeit der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist ausschlie3lich zustandig in folgenden Vereinsangelegenheiten:

¢ Entlastung des geschéaftsfiihrenden Vorstandes

¢ Wahl und Abberufung des geschéftsfihrenden Vorstandes,
e Wahl der Kassenprifer

e Anderung der Satzung

e Ernennung von Ehrenmitgliedern und Ehrenvorsitzenden

e Beschlussfassung Uber eingereichte Antrage

¢ Beschlussfassung ber die Auflésung des Vereins

e Beschwerde gegen einen Vereinsausschluss

e Genehmigung des Haushaltes

¢ Festsetzung von Hohe, Falligkeit und Zahlweise der Beitrage
e Erlass einer Beitragsordnung

¢ Entgegennahme der Berichte des Gesamtvorstandes

¢ Bestatigung der Abteilungsvorsitzenden.

Vorstand gem. § 26 BGB

Der geschéftsfihrende Vorstand besteht aus:
a. dem 1. Vorsitzenden

b. dem 2. Vorsitzenden

c. dem Schatzmeister

d. den Beisitzern

Diese vertreten den Verein gerichtlich und au3ergerichtlich.

Der 1. Vorsitzende ist einzelvertretungsberechtigt.

Die weiteren Vorstandsmitglieder, der 2. Vorsitzende, der Schatzmeister, sowie der oder die
Beisitzer, kdnnen nur zu zweit handeln.

Die Vertretung des Vereins obliegt grundsatzlich dem 1. Vorsitzenden. Die anderen
vertretungsberechtigten Vorstandsmitglieder dirfen von ihrer Vertretungsmacht gem. Absatz 4
im Innenverhaltnis nur dann Gebrauch machen, wenn der 1. Vorsitzende verhindert ist.

Aufgaben des geschaftsfihrenden Vorstandes

Der geschaftsfiuhrende Vorstand leitet den Verein. Er fuhrt die Beschlisse der
Mitgliederversammlung durch, fihrt die Geschéfte der laufenden Verwaltung im Rahmen des
genehmigten Haushalts und verwaltet das Vereinsvermégen.

Er kann zu seiner Unterstitzung eine Geschaftsstelle einrichten und das erforderliche Personal
anstellen.
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Insbesondere hat er folgende Aufgaben:

¢ VVorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung

¢ Ausfiihrung der Beschlisse der Mitgliederversammlung

e Buchfiihrung, Erstellung des Jahresberichts und der Jahresrechnung

e Beschlussfassung tiber die Aufnahme von Mitgliedern

¢ Beschlussfassung iber den Ausschluss von Mitgliedern

¢ Personaleinstellungen jeglicher Art

Der geschéftsfihrende Vorstand kann sich eine Geschéftsordnung geben.

Der geschéftsfiihrende Vorstand ist berechtigt, bei VerstéRen gegen § 20 der Satzung gegen
die jeweilige Abteilung, bzw. deren Vorstand einzuschreiten. Folgende Sanktionen kénnen
eingeleitet werden:

. Sperrung der Abteilungskonten bei Banken,
Einberufung einer Abteilungsversammlung,

c. Absetzung des Abteilungsvorstandes,

d. Geltendmachung eines evtl. Schadenersatzanspruches.

oo

Der geschéftsfuhrende Vorstand kann Aufgaben, Befugnisse und Zustandigkeiten in einem
Geschaftsverteilungsplan regeln.

Gesamtvorstand

Der Gesamtvorstand besteht aus:

e dem 1. Vorsitzenden

e dem 2. Vorsitzenden

e dem Schatzmeister

¢ den Beisitzern

¢ dem Jugendbeauftragten

¢ der Frauenbeauftragten

¢ den Abteilungsvorsitzenden

e dem Ehrenvorsitzenden des Gesamtvereins als beratendes Mitglied.

Bis auf die Abteilungsvorsitzenden wird der Gesamtvorstand durch die Mitgliederversammlung
gewahlt, und zwar jeweils fur zwei Jahre. Wiederwahl ist zulassig. Die Abteilungsvorsitzenden
werden in den Abteilungen gewahlt und von der Mitgliederversammlung bestétigt. Der
Gesamtvorstand bleibt nach Ablauf der Amtszeit bis zur Neuwahl im Amt. Abwesende kénnen
gewahlt werden, wenn sie ihre Bereitschaft zur Annahme des Amtes vorher schriftlich erkléart
haben.

Scheidet ein Mitglied des Gesamtvorstandes vorzeitig aus, so kann der geschéftsfihrende
Vorstand fur die restliche Amtszeit des Ausgeschiedenen einen kommissarischen Nachfolger
bestimmen.

Die Sitzungen des Gesamtvorstandes werden durch den 1. Vorsitzenden einberufen.

Der Gesamtvorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Héalfte seiner Mitglieder
anwesend ist. Fur die Beschlussfassung im Gesamtvorstand gelten die Bestimmungen
hinsichtlich der Mitgliederversammlung.

Der Gesamtvorstand kann sich eine Geschéftsordnung geben.
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Geschéftsstelle

Alle laufenden und allgemeinen Angelegenheiten der Verwaltung werden durch die Mitarbeiter
der Geschéftsstelle wahrgenommen.

Die Mitarbeiter der Geschéftsstelle unterstehen unmittelbar dem geschéftsfiihrenden Vorstand
und sind nur diesem gegeniber verantwortlich und weisungsgebunden. Sie erhalten ihre
Aufgaben und Befugnisse vom 1. Vorsitzenden. Naheres regelt die Aufgaben-
/Stellenbeschreibung.

Die Mitarbeiter der Geschéftsstelle sind im Verhdltnis zu den anderen Organen des Vereins
insbesondere fur folgende Aufgaben zustandig:

e Leitung und Fihrung der Geschéftsstelle
¢ Finanzbuchhaltung

e Personalverwaltung

¢ Mitgliederverwaltung und Betreuung

¢ Sportstattenverwaltung

¢ Protokollfihrung

e Postwesen

o Offentlichkeitsarbeit

¢ Vereins-, Steuer- und Arbeitsrecht

¢ Erarbeitung von Struktur- und Marketingkonzepten.
Abteilungen

Der Verein ist ein Mehrspartenverein. Er unterhdlt eine unbestimmte Zahl rechtlich
unselbstandiger Abteilungen. Uber die Bildung und Aufldsung einer Abteilung entscheidet der
Gesamtvorstand. Die Mitgliedschaft in einer Abteilung setzt die Mitgliedschaft im Gesamtverein
voraus.

Die allgemeinen Verwaltungsaufgaben werden vom Gesamtverein wahrgenommen. Er erhalt
dafur einen prozentualen Anteil an den auf die Abteilungen entfallenden Mitgliedsbeitragen.
Dieser Anteil wird vom Gesamtvorstand festgesetzt.

Aufgabe der einzelnen Abteilungen ist die Durchfuhrung des Sportbetriebes des Vereins. Die
Abteilungen kdnnen fachlich dem jeweiligen Landes- oder Bundesverband angehéren und sind
in sportlicher Hinsicht selbstéandig. Nach auRen kdnnen sie nur im Namen des Gesamtvereins
auftreten.

Die Abteilungen mussen sich im Rahmen dieser Satzung eine eigene Abteilungsordnung
geben. Sie wird in der Abteilungsversammlung beschlossen und bedarf zu ihrer Wirksamkeit
der Genehmigung des Gesamtvorstandes. Jahrlich ist eine Abteilungsversammlung bis zum 30.
Mérz durchzufiihren. Uber alle Abteilungsversammlungen ist ein Protokoll zu fiihren und dem
geschéftsfihrenden Vorstand zeitnah nach der Versammlung vorzulegen. Des weiteren ist von
allen Vorstandssitzungen ein Protokoll anzufertigen, das vom geschéftsfihrenden Vorstand
eingesehen werden kann.

Der Abteilungsvorstand wird auf die Dauer von zwei Jahren in einer ordentlichen
Abteilungsversammlung von den Mitgliedern der Abteilung gewdéhit. Der von der
Mitgliederversammlung des Vereins bestéatigte Abteilungsvorsitzende ist Mitglied des
Gesamtvorstandes. Bleibt die Position des Abteilungsvorsitzenden unbesetzt, kann der
geschéaftsfuhrende Vorstand eine kommissarische Besetzung vornehmen.

Abteilungen konnen eigene Kassen fihren. Diese unterliegen der Prifung durch den
Schatzmeister. Jahresrechnungen und Haushaltsplane sind bis zum 30.03. jeden Jahres zur
Genehmigung vorzulegen.



(7)

Die Abteilungen entscheiden im Rahmen der ihnen zuflieBenden Mittel selbstandig Uber deren
Verwendung und Einsatz. Sie kdnnen durch Beschluss der Abteilungsversammlung einen
eigenen Abteilungsbeitrag erheben. Sie sind jedoch nicht befugt, eigene Kredite aufzunehmen,
sowie Dienst- und Arbeitsvertrédge abzuschlie3en.

E. Vereinsjugend

§ 21 Vereinsjugend

1)

(2)

®3)
(4)

()

Die Jugend des Vereins fuhrt und verwaltet sich selbststéndig und entscheidet tber die ihr Uber
den Haushalt des Vereins zuflieBenden Mittel im Rahmen der Grundsatze gemaR § 3 dieser
Satzung unter Bericksichtigung der Gemeinnutzigkeit des Vereins.

Das Nahere regelt die Jugendordnung, die von der Jugendvollversammlung des Vereins
beschlossen wird. Die Jugendordnung darf den Vorgaben dieser Satzung nicht widersprechen.
Im Zweifelsfall gelten die Regelungen dieser Satzung.

Vereinsjugendleiter und Stellvertreter sind Mitglieder des Gesamtvorstandes.

Der Vereinsjugendausschuss erfillt seine Aufgaben im Rahmen dieser Satzung, der
Jugendordnung sowie der Beschliisse der Jugendversammlung.

Der Vereinsjugendausschuss ist zustandig fur alle Jugendangelegenheiten des Vereins

\ F. Sonstige Bestimmungen

§ 22 Kassenprifung

(1) Die Mitgliederversammlung wahlt mindestens zwei Kassenprifer. Sie dirfen nicht dem

geschéftsfihrenden Vorstand angehoren und werden fir zwei Jahre gewahlt. Mindestens ein
Kassenprtfer ist neu zu wahlen.

(2) Die Kassenprufer prifen einmal jahrlich die Hauptkasse des Vereins mit allen Konten sowie

Buchungsbelegen und erstatten der Mitgliederversammlung Uber den Gesamtzeitraum
Bericht.

(3) Die Kassenprifer der einzelnen Abteilungen prifen die jeweilige Abteilungskasse mit allen

Konten jahrlich, bis zum 30. Marz. Das Ergebnis der Kassenpriifung ist den durch die
Hauptversammlung gewahlten Kassenprufern, schriftlich im Rahmen der Priufung Hauptkasse
vorzulegen.

(4) Bei festgestellter ordnungsgemaflier Fihrung der Kassengeschafte beantragen sie die

Entlastung des geschaftsfihrenden Vorstandes.

(5) Bei Verhinderung oder Ausfall der Kassenprifer, kann der Vorstand einen externen Prifer

beauftragen.

§ 23 Beschlussfassung, Protokollierung

)

Alle Organe des Vereins fassen ihre Beschlisse mit der einfachen Mehrheit der abgegebenen
Stimmen, soweit diese Satzung nicht ausdriicklich eine abweichende Regelung vorsieht.
Stimmenthaltungen und ungiltige Stimmen werden nicht berlicksichtigt. Stimmengleichheit
bedeutet Ablehnung.



(2)

3)

§24

(1)

§25

(1)

(@)

§26
(1)

(@)

§ 27

(1)

)

3)

Wird bei Wahlen nicht die erforderliche (absolute) Mehrheit erreicht, so ist der Wahlgang zu
wiederholen, in dem dann die relative Mehrheit entscheidet.

Mitgliederversammlungen und Vorstandssitzungen sind zu protokollieren. Die Protokolle sind
vom Versammlungsleiter und vom Schriftfiihrer zu unterzeichnen.

Satzungsanderungen

Uber Satzungsanderungen nach 8 33 Abs. 1 Satz 1 BGB entscheidet die
Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen gultigen
Stimmen.

Vereinsordnungen

Der Verein kann sich Vereinsordnungen zur Regelung der internen Vereinsablaufe geben. Alle
Ordnungen des Vereins sind nicht Satzungsbestandteil.

Fiir den Erlass, Anderungen oder die Aufhebung von Vereinsordnungen ist ausschlieRlich der
Gesamtvorstand zustandig, soweit diese Satzung nichts anderes regelt.

Haftung des Vereins

Ehrenamtlich Tatige und Organ- oder Amtstrager, deren Vergitung 500,- € im Jahr nicht
Ubersteigt, haften fir Schaden gegeniber den Mitgliedern und gegentiber dem Verein, die sie in
Erfallung ihrer ehrenamtlichen Téatigkeit verursachen, nur flr Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit.

Der Verein haftet gegentber den Mitgliedern im Innenverhaltnis nicht fir fahrlassig verursachte
Schaden, die Mitglieder bei der Ausiibung des Sports, bei Benutzung von Anlagen oder
Einrichtungen des Vereins oder bei Vereinsveranstaltungen erleiden, soweit solche Schaden
nicht durch Versicherungen des Vereins abgedeckt sind.

Datenschutz

Zur Erfullung der Zwecke und Aufgaben des Vereins werden unter Beachtung der Vorgaben der
EU-Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG)
personenbezogene Daten Uber personliche und sachliche Verhaltnisse der Mitglieder im Verein
verarbeitet.

Soweit die in den jeweiligen Vorschriften beschriebenen Voraussetzungen vorliegen, hat jedes
Vereinsmitglied insbesondere die folgenden Rechte:

- das Recht auf Auskunft nach Artikel 15 DS-GVO,

- das Recht auf Berichtigung nach Artikel 16 DS-GVO,

- das Recht auf Léschung nach Artikel 17 DS-GVO,

- das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Artikel 18 DS-GVO,

- das Recht auf Datenubertragbarkeit nach Artikel 20 DS-GVO,

- das Widerspruchsrecht nach Artikel 21 DS-GVO und

- Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehdrde nach Artikel 77 DS-GVO.

Den Organen des Vereins, allen Mitarbeitern oder sonst fiir den Verein Tatigen ist es untersagt,
personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen zur Aufgabenerfiillung
gehdrenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten zuganglich zu machen oder sonst
zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch Gber das Ausscheiden der oben genannten Personen aus
dem Verein hinaus.



4) Zur Wahrnehmung der Aufgaben und Pflichten nach der EU-Datenschutz-Grundverordnung und
dem Bundesdatenschutzgesetz bestellt der geschéftsfilhrende Vorstand einen
Datenschutzbeauftragten.

G. Schlussbestimmungen

§ 28 Auflésung des Vereins und Vermdgensanfall

(1) Die Auflésung des Vereins kann nur in einer eigens zu diesem Zweck unter Einhaltung einer
vierwochigen Frist einberufenen aulerordentlichen Mitgliederversammlung beschlossen
werden.

(2) In dieser Mitgliederversammlung muss mindestens ein Funftel aller stimmberechtigten
Mitglieder anwesend sein. Wird diese Zahl nicht erreicht, ist innerhalb von vier Wochen eine
neue auferordentliche Mitgliederversammlung einzuberufen, die dann unabhédngig von der
Teilnehmerzahl beschlussfahig ist.

(3)  Zur Auflésung des Vereins ist eine Mehrheit von vier Finfteln der abgegebenen gultigen
Stimmen erforderlich.

(4) Falls die Mitgliederversammlung nichts anderes beschlief3t, sind im Falle der Auflosung der 1.
und 2. Vorsitzende als Liquidatoren des Vereins bestellt.

(5) Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall der steuerbeginstigten Zwecke
fallt das Vermogen des Vereins an die Stadt Sassenberg, die es unmittelbar und ausschlie3lich
fur gemeinnitzige Zwecke zu verwenden hat.

(6) Die Vorschriften gelten auch fur den Fall, dass der Verein aus anderen Grinden aufgel6st wird
oder seine Rechtsfahigkeit verliert.

829 Gilltigkeit dieser Satzung

(1) Diese Satzung wurde durch die Mitgliederversammlung am 06. Mai 2025 beschlossen.

(2) Die Satzung (Neufassung) tritt mit Eintragung in das Vereinsregister in Kratft.

(3) Gleichzeitig tritt damit die bisherige Satzung in der Mitgliederversammlung am 17. Mai 2018

beschlossenen Fassung aulRer Kraft.



